
Betriebs- und Personalräte können sich nach § 37
Absatz 6 in Verbindung mit § 40
Betriebsverfassungsgesetz oder § 54 Absatz 1 in
Verbindung mit § 46 (1, 2)
Bundespersonalvertretungsgesetz sowie des
entsprechenden Landespersonalvertretungsgesetzes
freistellen lassen. Gleiches gilt für die
Schwerbehindertenvertretung nach § 179.4 SGB IX
und andere entsprechende Regelungen.
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Fortführung der Veranstaltungsreihe 
“KI im Betrieb”.

11.  NETZWERKTREFFEN  
FÜR BETRIEBS- UND PERSONALRÄTE,
ANDERE BETRIEBLICHE
INTERESSENVERTRETUNGEN UND
INTERESSIERTE

22. SEPTEMBER 2026 
09.00 - 15.00 UHR
LA STRADA
RAIFFEISENSTRASSE 10, 34121 KASSEL

oder unter
kassel@dgb-bwh.de

Die Veranstaltung

ist kostenfrei!
Anmeldung

online HIER

Einladung 

Eine Veranstaltung des DGB Bildungswerkes Hessen e.V. in
Zusammenarbeit mit der gewerkschaftlichen Kooperations- und
Beratungsstelle "Transformation nur MIT uns!" Region Nordhessen,
der DGB Region Nordhessen und der Beratungsstelle für
Technologiefolgen und Qualifizierung (BTQ) sowie dem
hessischen Zukunftszentrum ZUKIPRO. 

mailto:kassel@dgb-bwh.de
https://dgb-bwh.de/seminardetail.html?bereich=BR&id=1921
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